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Samarbejde nar | ikke har et SU

Samarbejdsftalen gaelder for alle virksomheder der NOter'
er organiseret under DA. Veer opmaerksom pa, at ‘
Samarbejdsaftalen geelder, selvom | vaelger ikke at

oprette et SU.

| har valgt at ikke have et SU. Men det vigtigt at sikre, at
medarbejderne bliver informeret, hart og medinddrages
i forhold der har betydning for medarbejdernes
tilfredshed, trivsel og virksomhedens konkurrenceevne

Det kan | fx gare via felgende fora
» Informationsmader

o Afdelingsmeader

e Tillidsmandsmeder

+ Kontaktudvalg

o Afdelingsudvalg

o Veerkstedsudvalg

e Specialudvalg (informations-, uddannelsesudvalg
m.v.)

o Virksomhedskonference
e Ledelsen med pa klubmeder
Find ud af, hvad der passer jer bedst.

Ogsa virksomheder uden SU kan sege bistand hos
samarbejdskonsulenterne og Samarbejdsnaevnets
sekretariat.




